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Tăng Mức Lương Tối thiểu của Quận Columbia  

Bắt đầu từ ngày 1 tháng 7 năm 2026, mức lương tối thiểu tại Đặc Khu Columbia sẽ tăng từ 17,95 đô la 

Mỹ/giờ lên 18,40 đô la Mỹ/giờ đối với tất cả người lao động, không phân biệt quy mô của người sử dụng 

lao động. Thị trưởng Muriel Bowser đã ký ban hành Đạo luật Sửa đổi Lương Tối thiểu “Fair Shot” năm 

2016 thành luật vào ngày 27 tháng 6 năm 2016, sau khi được Hội đồng Thành phố D.C. thông qua với sự 

nhất trí tuyệt đối. Đạo luật này cũng bao gồm các quy định nhằm tiếp tục tăng mức lương tối thiểu trong 

các năm tiếp theo. 

Mức lương tối thiểu sẽ được điều chỉnh tăng dần hằng năm theo tỷ lệ tăng của Chỉ số Giá Tiêu dùng 

(Consumer Price Index – CPI). Trong năm 2025, Chỉ số Giá Tiêu dùng đã tăng 2,4% trong khu vực Đô 

Thị Quận Washington. 

Kể từ ngày 1 tháng 7 năm 2026, mức lương tối thiểu cơ bản dành cho nhân viên nhận tiền boa (tipped 

employees) sẽ tăng từ 10,00 đô la Mỹ/giờ lên 10,30 đô la Mỹ/giờ. Tuy nhiên, nếu tổng thu nhập theo giờ 

của người lao động từ tiền boa (tính trung bình theo tuần) cộng với mức lương tối thiểu cơ bản không đạt 

mức lương tối thiểu đầy đủ của Đặc Khu, thì người sử dụng lao động có trách nhiệm chi trả phần chênh 

lệch. Đối với những người lao động nhận tiền thưởng/tiền boa (gratuities), mức lương tối thiểu sẽ tiếp tục 

được điều chỉnh tăng trong từng năm tiếp theo theo Chỉ số Giá Tiêu dùng. 

DOES cung cấp áp phích Lương Tối thiểu mới của D.C. cho tất cả các người sử dụng lao động trong Đặc 

Khu. Mỗi người sử dụng lao động thuộc phạm vi điều chỉnh của Đạo luật phải niêm yết Áp phích Lương 

Tối thiểu của D.C. tại hoặc gần địa điểm làm việc nơi người lao động thuộc diện được bảo vệ đang làm 

việc. 

LƯU Ý: Áp phích được cung cấp tại: OPA, VUI LÒNG THÊM ĐƯỜNG LIÊN KẾT MỚI ĐẾN ÁP 

PHÍCH TẠI ĐÂY 

Mọi thắc mắc xin gửi về: owh.ask@dc.gov 

Văn phòng Tiền lương - Giờ làm việc 

Điện thoại: 202-671-1880 

400 Virginia Avenue, SW 

Washington, D.C. 20024 

 


